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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR 
DE 

PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

P1S45MP7 

Asistencia y Acompañamiento técnico a los 47 
municipios con el fin de promover en los 
semilleros de empoderamiento de niñas y 
mujeres jóvenes en la participación política, 
económica y social; mujeres liderando el 
territorio. 

municipios 
beneficiados 

Acumulada 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

9 7 47 

 *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 
Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsableSECRETARIA DE LA MUJER DEPARTAMENTAL 

Fecha del reporte:  (15/09/2024 

Periodo de reporte: (01/01/2024-30/09/2024) 

Tipo de soporte:) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 
VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO X 

ACTA X 

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL? Informe   

 
Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 143 

FAMILIAS  

MUNICIPIOS 7 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES 13 

OTRO ¿CUÁL?  

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 
 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL URBANO 141 
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RURAL 2 

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE 33 

MUJER 110 

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS) 5 

(29 A 59 AÑOS) 137 

(MAYOR DE 60 AÑOS) 1 

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 
1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 
meta. 

N
o
. 

ACTIVIDAD 

1 Asistencia y Acompañamiento Técnico a municipios para el Empoderamiento de Niñas y 
Mujeres Jóvenes: 
Se brindó asistencia y acompañamiento técnico a 7 municipios del departamento, con el 
objetivo de promover el empoderamiento de niñas y mujeres jóvenes en la participación 
política, económica y social. Esta iniciativa, enfocada en la creación y fortalecimiento de 
semilleros de empoderamiento para niñas y mujeres jóvenes. Estas acciones han sido 
fundamentales para promover el liderazgo y la participación activa de las mujeres en sus 
comunidades, asegurando un desarrollo más equitativo y sostenible. Gracias a estos 
esfuerzos, se ha logrado fortalecer la presencia y la voz de las mujeres en diversos ámbitos, 
contribuyendo a una sociedad más equitativa y justa. 
 
https://www.facebook.com/share/p/cPVyz1ATBNosWsPj/ 
https://www.facebook.com/share/r/jv37bUhV2j7qh51R/ 
https://www.facebook.com/share/p/pTk3mhkqx71JuuYz/ 
https://www.facebook.com/share/v/9QuaQNtaMDwSF94k/ 

https://www.facebook.com/share/p/cPVyz1ATBNosWsPj/
https://www.facebook.com/share/r/jv37bUhV2j7qh51R/
https://www.facebook.com/share/p/pTk3mhkqx71JuuYz/
https://www.facebook.com/share/v/9QuaQNtaMDwSF94k/
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2 Convenio Especial de Asociación para la Equidad de Género y el empoderamiento político y 
social: 
En el marco del proyecto “Innovación y empoderamiento de las mujeres en el departamento 
del Tolima” y dentro del proyecto “Transformando inequidades de género en el Tolima 
desde la movilización social, la incidencia política y la educación – fase 2” (noviembre 2024 – 
diciembre 2025), se celebró un convenio especial de asociación con la Fundación Yapawayra 
y la Asociación Colombia Euskadi. Este proyecto tiene como objetivo contribuir a la equidad 
de género en el Departamento del Tolima. La Fundación Yapawayra ha gestionado una 
contrapartida significativa para apoyar esta iniciativa, asegurando recursos y apoyo técnico 
para su implementación. 
 

 
 
CONVENIO  DE ASOCIACION: CONTRATO 1655 DEL 29 DE ABRIL DE 2024:   FUNDACION 
YAPAWAYRA 
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit
/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.6270163&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop
.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManag
ement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos+ 
 

3 Promoción de la Equidad de Género en el Tolima: 
En el marco del proyecto “Transformando Inequidades de Género en el Tolima desde la 
Movilización Social, la Incidencia Política y la Educación – Fase 2”, se ha trabajado con el 
objetivo principal de promover la equidad de género en el Departamento del Tolima. A 
través de esta alianza estratégica, se ha fortalecido la movilización social, se ha 
incrementado la incidencia política y se ha fomentado la educación con un enfoque inclusivo 
y diferencial. De esta manera, se ha asegurado que las voces y experiencias de las mujeres 
sean reconocidas y valoradas en todos los aspectos del desarrollo comunitario. En una 
primera fase, implementada en el municipio de Ibagué, se ha realizado una inversión de 
$81.900.000, alcanzando inicialmente a una población de 78 funcionarios de la Gobernación 
del Tolima. 
 
https://www.facebook.com/share/p/rxL2ZWnoXAKhfMJR/?mibextid=qi2Omg 

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.6270163&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.6270163&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.6270163&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.6270163&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.facebook.com/share/p/rxL2ZWnoXAKhfMJR/?mibextid=qi2Omg
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2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

CAJAMARCA, COYAIMA, 
ALVARADO, VENADILLO, 
SANTA ISABEL, CHAPARRAL, 
PRADO 

ASISTENCIA TECNICA N/A 

 *: solo si aplica. 

 RP*: registro presupuestal. 
 

3. Evidencias 
Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 
conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 
parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 
páginas, incluyendo evidencias. 

ACTAS PARCIALES ASSITENCIAS A MUNICIPIOS- ORIGINALES REPOSAN EN ARCHIVO SECRETARIA DE 

MUJER  
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ACTAS PARCIALES YAPAWAIRA - ORIGINALES EN ARCHIVO SECRETARIA DE LA MUJER 

 
 
 
 
 
 
 

 
Angelica Peña Trujillo 
Directora de Empoderamiento 

Secretaria de la Mujer Departamental  
 

Reportado por: (Johanna Chantre y Paula Zapata Táutiva.). 
Cargado por:  


